Vertaistukihenkilon
haasteita

- Rajojen rikkominen

Miten selviytya vaikeista
paatoksista:

e Luo ymparisto, jossa
vertaistukihenkilot voivat
tuntea olonsa turvalliseksi
jakaa asioitaan

e Ota huolenaiheet huomioon

e Etsivaihtoehtojaja anna
heidan kokeilla

o Keskustele kokeilujen

tuloksista
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ATL-valmentajan koulutusohjelma
Vertaistuki ja asunnottomuus

Luvussa 4 perehdytaan vertaistukihenkilon erilaisiin
rooleihin, joita hanella voi olla organisaation tarpeista
ja tavoitteista riippuen. On tarkeaa laatia tarkka ja
selkea  tyonkuva  seka  selkeat viestintalinjat
organisaation sisalla ja ulkopuolella. Vertaistuki-
henkilot kohtaavat usein haasteita asemaansa

liittyvien  roolien  ja  vakiintuneisiin  suhteisiin

tuomansa uuden dynamiikan takia. Joskus he

saattavat rikkoa rajoja ollakseen luotettavia ja
tehokkaita tehtavassaan.

Kuinka tiukkoja ammattilaisten pitaisi olla tassa
asiassa?
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